УТВЕРЖДЕН

Коллегией НП «ПРОАП» СРО 

Протокол № 66  от 07 сентября 2011 г.

 С изменениями, утвержденными Коллегией Партнерства
Протокол №68 от 13.10.2011

Положение

Об аттестации 

Работников членов Некоммерческого партнерства «Приволжское региональное общество архитекторов и проектировщиков» Саморегулируемая организация 
г.Самара

1. Общие положения.
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. 190-ФЗ (в ред. Федерального закона от 27.07.2010 г. № 240-ФЗ), Федеральным законом от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ.
1.2. Если для отдельных категорий специалистов нормативными правовыми актами установлены дополнительные требования к контролю знаний, то применяются также требования, предусмотренные этими нормативными актами. 

1.3. Настоящее положение, изменения и дополнения к нему утверждаются Коллегией Партнерства.
2. Термины и определения.

Для целей настоящего Положения используются следующие термины и определения:

2.1 Аттестация – процедура подтверждения подготовленности работника,   заявленного при подаче документов на получение Свидетельства о допуске к работам, оказывающим влияние на безопасность объектов капитального строительства, к профессиональной деятельности для выполнения заявленного вида работ.
Аттестация может быть первичной, периодической и  внеочередной.

Первичная Аттестация проводится не позднее трех месяцев со дня  включения специалиста в сведения, подаваемые для  получения Свидетельства о допуске к работам, оказывающим влияние на безопасность объектов капитального строительства.  При введении процедуры аттестации первичная процедура проводится не позднее трех месяцев со дня утверждения  настоящего Положения.

Периодическая Аттестация проводится не реже, чем один раз в пять лет. 

Внеочередная  аттестация специалистов членов СРО проводится в случаях:            

 - заявления специалиста на  виды работ, по которым он не был аттестован ранее;

- по решению руководителя члена СРО при установлении недостаточных знаний руководителями и специалистами требований нормативных актов в сфере проектирования объектов капитального строительства.
- по решению контрольной, дисциплинарной комиссий Партнерства.
2.2. Аттестуемый – работник члена СРО, включенный в заявление о допуске к прохождению аттестации. 

2.3. Аттестат – документ, удостоверяющий прохождение процедуры аттестации с положительным результатом.

2.4. Аттестационная комиссия – орган, обеспечивающий объективное принятие решений об аттестации.
2.5. Аттестационный центр – орган, обеспечивающий оценку уровня знаний претендентов на аттестацию в форме компьютерного тестирования.
2.6. Аттестация  осуществляется на основании следующих принципов:

2.6.1. Основными принципами деятельности Аттестационной комиссии являются законность, независимость, компетентность, объективность, беспристрастность, открытость.

2.6.2. Аттестация осуществляется по видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в соответствии с их группировкой для целей аттестации;

2.6.3. Перечень аттестационных  центров утверждается Коллегией Партнерства. 
2.6.4. Состав аттестационных комиссий утверждается  Коллегией Партнерства. Допускается создание аттестационной комиссии на предприятии члена Партнерства по правилам, содержащимся в ст.4 настоящего Положения.
2.6.5. Тестовые программы утверждаются Коллегией Партнерства.

2.6.6. Общую организацию работ по проведению аттестации специалистов членов СРО осуществляет исполнительная дирекция СРО.
2.6.7. Аттестаты, выданные аттестационными комиссиями других СРО в области проектирования, могут признаваться Партнерством при условии заключения соответствующего соглашения о взаимном признании таковых.

3. Порядок прохождения аттестации в аттестационной комиссии при НП «ПРОАП» СРО.
3.1. Аттестация может осуществляется в форме компьютерного тестирования и/или собеседования. По результатам тестирования и/или  собеседования и представленных документов Аттестационная комиссия принимает решение об аттестации специалиста либо о мотивированном отказе в аттестации с указанием основания отказа. 
3.2.  Для прохождения процедуры аттестации аттестуемый представляет в аттестационную комиссию следующие документы:
- заявление о допуске к аттестации по форме приложения №1

- сведения о специалисте по форме приложения №2.
Представители комиссии имеют право затребовать дополнительно иные документы для подтверждения достоверности сведений и их соответствия видам работ, на которые выдано Свидетельство о допуске.

Специалист не допускается к аттестации:
- в случае представления в СРО недостоверной или не полной информации о специалисте;

- при отсутствии у специалиста действующего удостоверения о повышении квалификации.

3.3. После проверки соответствия указанных в заявлении сведений представители аттестационной комиссии, по согласованию с аттестационным центром, назначают место, дату и время проведения компьютерного тестирования. Процедура компьютерного тестирования платная, стоимость устанавливается аттестационным центром по согласованию с Коллегией Партнерства.
3.3.1. По решению аттестационной комиссии освобождаются от прохождения компьютерного тестирования специалисты, имеющие ученую степень, заслуженные и почетные специалисты в области проектирования.

3.4. Аттестуемый должен пройти компьютерное тестирование по всем видам работ, которые указаны в заявлении.  Количество вопросов компьютерного тестирования по блоку однородных видов работ – не менее 25. 

Если аттестуемый  претендует на прохождение аттестации по 20 и более видам работ, он должен  пройти тестирование по нескольким блокам вопросов, которые включают в себя заявленные виды с обязательным прохождением программы, содержащей вопросы по организация подготовки проектной документации. 

Положительным результатом прохождения тестирования является 60% и более правильных ответов.

3.5. По результатам тестирования аттестационным центром составляется акт оценки уровня знаний, который предоставляется в аттестационную комиссию. Копия акта оценки уровня знаний предоставляется претенденту на аттестацию по его требованию.

3.6. При отрицательных  результатах оценки уровня знаний претендента на аттестацию повторная оценка уровня знаний такого лица, может быть проведена не ранее чем через семь дней после получения отрицательных результатов. В случае трехкратного отрицательного результата при сдаче компьютерного тестирования, а также при однократном отрицательном результате, составляющем  менее 20% правильных ответов, аттестационная комиссия выдает руководителю организации, от имени которой подавалось заявление, предписание на прохождение специалистом повышения квалификации по определенной теме с последующей аттестацией. До исполнения предписания специалист, не прошедший аттестацию, должен быть временно исключен из состава заявленных специалистов. 
3.7. Аттестационная  комиссия рассматривает материалы аттестуемого с учетом результатов тестирования и принимает решение о выдаче или об отказе в выдаче  аттестата, что отражается  в протоколе заседания Комиссии. Решение должно быть мотивировано и  оформлено письменно.

Аттестационная комиссия, принимает, в случае необходимости, решение о проведении собеседования, что отражается в протоколе заседания.
3.8. Для специалистов, работающих по совместительству, не требуется дополнительной аттестации, при наличии у них аттестата, выданного аттестационной комиссией НП «ПРОАП» СРО по основному месту работы и соответствующего заявленным видам работ.  
3.9. При положительном результате Аттестации специалистам выдается Аттестат по форме Приложения № 3 к настоящему Положению. Аттестат выдается не позднее 10 календарных дней со дня принятия решения о положительном результате Аттестации. 

3.10. Повторная Аттестация специалистов, в отношении которых не было принято положительного решения, может быть проведена не ранее, чем через один месяц со дня принятия такого решения. Затраты по проведению повторного тестирования  в размере, установленном аттестационным центром, несет заявитель (руководитель организации).
Повторная Аттестация может проводиться не более двух раз. При отрицательном результате двух повторных Аттестаций член СРО должен произвести замену специалиста, не прошедшего Аттестацию, в срок не позднее 30 дней с даты последней Аттестации.  

3.11. В случае утери (утраты) Аттестата выдается дубликат Аттестата.

Дубликат выдается на основании  письменного  заявления члена СРО, в течение 10 календарных дней со дня получения СРО такого заявления. 
3.12. Аттестат выдается сроком на пять лет.
При прохождении аттестуемым в течение срока действия Аттестата аттестации в дополнительной области ему выдается дополнительный Аттестат, действующий наряду с имеющимся.
3.13. Аттестат может быть аннулирован Аттестационной комиссией в случае установления факта предоставления в СРО недостоверных сведений и документов, а также в случае установления нарушений, законодательства допущенных в области проектирования по представлению Контрольной, Дисциплинарной комиссий.
О предстоящем рассмотрении Аттестационной комиссией вопроса об аннулировании Аттестата член СРО должен быть письменно уведомлен не позднее, чем за десять календарных дней до дня  заседания Аттестационной комиссии, с указанием обстоятельств, являющихся основанием для рассмотрения данного вопроса. Представитель члена СРО, заявившего специалиста, в отношении которого рассматривается вопрос об аннулировании Аттестата, а также сам специалист имеют право присутствовать на заседании Аттестационной комиссии и представлять как устные, так и письменные возражения и пояснения по рассматриваемому вопросу. 
3.14. Решение Аттестационной комиссии об аннулировании Аттестата оформляется протоколом. Член СРО, заявивший специалиста, Аттестат которого аннулирован, письменно уведомляется о принятом решении в течение десяти календарных дней со дня принятия такого решения. 
Член  СРО в срок не более 30 календарных дней с момента получения уведомления должен вывести  специалиста из состава лиц, ответственных за проектирование, и предоставить в СРО подтверждающие документы. 

В случае неисполнения требования настоящего пункта СРО имеет право приостановить действие Свидетельства члена СРО о допуске к работам.
3.15. Член СРО имеет право оспорить решение Аттестационной комиссии в Коллегии СРО. 
3.16. Прекращение трудовой деятельности аттестованного специалиста у члена СРО (увольнение или др.) не является основанием для аннулирования Аттестата.
3.17. При  не прохождении  аттестации специалистами члена СРО в установленные настоящим Положением сроки, по решению Коллегии, действие Свидетельства о допуске к работам может быть приостановлено.

4. Правила проведения  аттестации в аттестационной комиссии на предприятии члена Партнерства.

4.1. Члены Партнерства, имеющие действующий сертификат системы менеджмента качества и/или численность работников свыше 50 человек, имеют право провести аттестацию своих специалистов в созданных на своем предприятии аттестационных комиссиях.

4.2. Состав аттестационной  комиссии,  программа аттестации и регламент проведения аттестации подлежит утверждению Коллегией Партнерства.
4.3. Члены Аттестационной комиссии – работники предприятия должны пройти аттестацию в аттестационной комиссии НП «ПРОАП» СРО.

4.4. Численный состав комиссии - не менее 5 человек, в состав комиссии должен входить как минимум один представитель НП «ПРОАП» СРО, не связанный трудовыми отношениями с предприятием.

4.5. К аттестации допускаются специалисты, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, стаж работы по специальности не менее 3 и 5 лет соответственно,  повысившие квалификацию в установленном порядке не позднее 4  лет и 9 месяцев до даты проведения аттестации.

4.6. По результатам проведенной аттестации в Партнерство предоставляется протокол, отражающий результаты аттестации, для утверждения Коллегией Партнерства. После утверждения протокола оформляются аттестаты по форме приложения №3.
5. Регламент работы аттестационной комиссии 
5.1. Аттестационная комиссия при Партнерстве  создается  из высококвалифицированных  представителей  образовательного учреждения и представителей организаций - членов СРО. Секретарем комиссии может быть назначен представитель дирекции Партнерства.
5.2. Аттестационная комиссия на предприятии создается из работников в должности  не ниже ведущего специалиста.
5.4. Аттестационная комиссия состоит не менее чем из 5 человек. 
5.5. Состав аттестационной комиссии подлежит утверждению Коллегией Партнерства. Председатель комиссии при Партнерстве назначается решением Коллегии Партнерства.
5.5. Заседание Аттестационной комиссии считается правомочным,  если на нем присутствует  не  менее трех членов  комиссии.  Решения, принятые на заседаниях,  отражаются в протоколе, который утверждается председателем Аттестационной комиссии и подписывается секретарем.

5.6. Решения Комиссией  принимаются  открытым или тайным голосованием. При равенстве голосов решение принимается в пользу аттестуемого.

5.7. В целях организации работы аттестационной комиссии аппарат Партнерства осуществляет следующие мероприятия:

- разрабатывает проект регламента работы аттестационных комиссий;

- готовит представления по формированию составов аттестационных комиссий, либо определяет кандидатуры для органов, наделенных всеми или отдельными полномочиями аттестационных комиссий;

-  контролирует деятельность аттестационных комиссий;

-обеспечивает проведение компьютерного тестирования путем заключения соответствующего соглашения с уполномоченным учебным заведением либо путем организации проведения тестирования на базе Партнерства;

- принимает участие в  разработке и актуализации вопросов для собеседования / вопросов и  вариантов ответов для тестирования;

-  принимает заявления на прохождение аттестации и рассматривает документы аттестуемых;

-  изготовляет и выдает Аттестаты;

- ведет соответствующую базу данных. 
6. Ответственность руководителей членов Партнерства.
6.1. Руководители организаций, специалисты которых подлежат аттестации в соответствии с настоящим положением, несут персональную ответственность за несвоевременное прохождение аттестации специалистов и допуск к работе специалистов, у которых отсутствует удостоверение об аттестации.

6.2. Настоящее положение распространяется на членов Партнерства, состоящих в Партнерстве на дату утверждения настоящего Положения, вновь вступивших в Партнерство членов, на членов Партнерства, которые претендуют на замену Свидетельства о допуске в связи с увеличением видов работ, на членов Партнерства, в штате которых произошли изменения в связи с принятие новых работников, назначенных ответственными за выполнение определенного вида работ, на членов Партнерства, у которых истек срок действия удостоверения об аттестации.

6.3. В случае непрохождения аттестации специалистом, руководитель члена Партнерства обязан в месячный срок вывести данного специалиста из состава работников, осуществляющих проектирование.  

Приложение №1  
Исх.№     от «__» ________2011 г.
	
	В Аттестационную комиссию 

 НП «ПРОАП» СРО

 От ________________________________

___________________________________ 

___________________________________
(указать полное наименование члена СРО, ИНН)

	                                                           ЗАЯВЛЕНИЕ

	Прошу допустить к прохождению Аттестации: 

№ п/п
ФИО
Должность занимаемая у члена СРО

Вид работ (№ в соответствии с 624 Приказом)

N программы аттестации*
Причина аттестации                             первичная / периодическая / внеочередная



	*) № программы в соответствии с «Системой тестовых программ для аттестации…»


Приложение:

1.  Карточка  __________ (ФИО)

2. 

________________________ (ФИО руководителя)

                                                     Подпись

МП

	Приложение № 2

КАРТОЧКА (ПРЕДСТАВЛЕНИЕ) СПЕЦИАЛИСТА

члена НП «ПРОАП» СРО _________________наименование_____________________

1

Фамилия, имя, отчество (полностью)

2

Место работы основное/совместительство
3

Должность (в соответствии с записью в трудовой книжке/в соответствии с договором)

4
Стаж  работы по специальности                       (работа по проектированию)

5
Образование  (высшее, среднее)
6
Наименование учебного заведения
7
Дата окончания учебного заведения, № диплома
8
Специальность по диплому
9
Профессиональная переподготовка (наименование специальности, учебное заведение) – при наличии
10
Ученая степень, звания  (при наличии)
11
Дата прохождения и наименование программы последнего повышения квалификации

12
Дата последней  аттестации по промышленной безопасности  с указанием области аттестации (при наличии)

13
Дополнительные  сведения

Достоверность указанных данных подтверждаю 

                                                                                          ______________________________________________________

(подпись и расшифровка подписи специалиста)

______________________

Подпись руководителя                  МП.
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